Q? epoona

impact invest

Wir bewegen Unternehmen

Transformation & Wachstumskapital



Was macht Epoona

Epoona ist eine Gruppe von

Managern mit tber 20
Jahren Erfahrung, die
Unternehmen
weiterentwickelt. Epoona
bietet Smart Money far
Wachstum, Nachfolge und
Scaling-Up.

@

Durch das aktive Engagement von
Epoona stellen wir gemeinsam die
strategische Entwicklung sicher.
Unser Augenmerk liegt auf den
wahren Werten in Unternehmen, der
Geschdftsgrundlage, den
Mitarbeitern, den Kunden, dem Markt,
der Technologie, dem Kundennutzen
durch die Produkte, sowie der
Unternehmenssubstanz.

Wir garantieren schnelle
Einsatzbereitschaft und Ubernahme
von operativer Verantwortung.



Unsere Kompetenzen
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Verantwortung

Strategische & operative
Gesamtverantwortung als GF

Wachstum

Skalierung & Wachstum tber
Add-On Akquisitionen

Positionierung

Zukunftsweisende Positionierung
und Digitalisierung
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Strategie

Erarbeitung & Umsetzung der
Strategie inkl. Transformation

Profitabilitat

Nachhaltige Steigerung des
Unternehmenswertes

Netzwerk

Erweiterung und Einbringung
eines erprobten Netzwerks

Wertsteigerungs-

malRnahmen



Uber uns

Dr. Lothar Stadler

Grunder

Seit Uber 20 Jahren widmet sich Lothar dem Vertrieb
und der Geschdftsentwicklung von High-Tech-
Produkten.  Als  Sales Executive in  einem
Maschinenbaukonzern fuhrte er kulturibergreifende
Teams und war er fur den weltweiten Vertrieb,
Vertriebskandle  und  neue  Geschdftsmodelle
verantwortlich. Lothar kombiniert eine technische
Ausbildung mit einem Studium in internationalem
Marketing & Business und promoviert an der WU Wien.
Er ist Lektor, Mentor fUr Startups und spricht héufig auf
internationalen Konferenzen. Gemeinsam mit seiner
Familie tauchte er Anfang 2020 in die Tech- und
Startup-Szene in Kalifornien ein. Zurtick in Osterreich
wurde er Unternehmer und begleitet
technologieorientierte  Kunden  weltweit  durch
Innovations- und Transformationsprogramme  mit
Spezialisierung auf globalem Vertrieb,
Vertriebsgenerierung und digitalen Vertriebstools.

Mag. Werner Topfl

Grunder

Werner ist seit Uber 20 Jahren in den Bereichen
Finance und Operations tétig. Nach einem Jahr in
der Beratung im Bereich von operational excellence
hat Werner als CFO eine Zigarettenfertigung in der
Turkei (CAPEX 30MEUR) als Expat mit aufgebaut. Die
néchste grofe Herausforderung in seiner Karriere
war, das Unternehmen TGW Logistics als Group CFO
von 100 MEUR Umsatz auf 500 MEUR zu begleiten
und dabei die Profitabilitét sicherzustellen.

Nach drei Jahren im  Anlagenbau  von
Mullverbrennungsanlagen (inkl. einer strategischen
Unternehmensakquisition in  DE) bei Christof
Industries hat Werner zwei Sanierungen fur Dr.
Erhard Grossnigg verantwortet. Werner hat an der
WU Handelswissenschaften studiert und dabei ein
Auslandsjahr in  Venezuela absolviert. Er st
verheiratet, hat 2 Kinder und verbringt gerne Zeit in
der Natur.




Das Epoona Netzwerk

Epoona verfugt Uber ein breites Netzwerk an Experten. Deren
Fachwissen wird in den Unternehmen eingesetzt und fuhrt somit
schnell zur Verbesserung der Ergebnisse. Die Expertisen sind funktional
(Finanzen, Sales, IT, Nachhaltigkeit, Recht, etc.) und industriespezifisch
(Moschinenbou, Green-Tech, Mikroelektronik, |oT, etc.).

Unsere Plattformen

O] Umwelttechnologien

Mit Fokus auf:
Nachhaltige Wasserwirtschaft
Nachhaltige Agrorwirtschoft(HW/ SW)
Energiewirtschaft

Rohstoff- und Materialeffizienz

Wir sind ihre richtigen Ansprechpartner in besonderen Situationen:

¢ Wachstum

¢ Unternehmensnachfolge
e Scaling up

¢ Restrukturierung

02 Spezialmaschinen

Mit Fokus auf:
Prozesstechnologien
Robotik
Automatisierung
Recycling
Fahrzeugtechnik




Wir sind ein industrieller,
strategischer Investor

Wir stellen
flexibles Kapital,
Sektor- und
operative
Expertise und

ein relevantes
Netzwerk zur
Verfigung

Unser Credo

Unternehmen mussen vom
Produkt-Hersteller zum Solutions
Provider werden, einschlieflich
digitaler Geschaftsmodelle.

Traditionelle Unternehmen
mussen zukunftsfit werden. Sie
brauchen Kooperationen mit
jungen, innovativen Scale-Ups,
um die Transformation zu
schaffen.

Epoona verfolgt eine langfristige
Dividendenstrategie.




Gemeinsam schaffen wir Werte

"Als Unternehmer durch und durch
haben wir Lust auf gemeinsamen
Erfolg. Wir wollen Werte schaffen,
Dinge bewegen. Mit Innovation und
guten Ideen. Mit Weitblick und
Durchhaltevermdégen. Mit Erfahrung
und starken Partnern. Mit Respekt
vor geleisteter Arbeit und dem Mut,
die Zukunft aktiv zu gestalten.”

Lothar Stadler & Werner Topfl

@

Unsere Kontakte

epoona.com
office@epoona.com

+43 660 1132440 +43 677 61227762

Seilerstdtte 24/5, 1010 Wien, Osterreich




